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ประกาศความเป็นส่วนตัว (Privacy Notice) สำหรับกรรมการและผู้บริหาร 
ของ บริษัท พรีเมียร์ แทงค์ คอร์ปอเรช่ัน จำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย 

 
บริษัท พรีเมียร์ แทงค์ คอร์ปอเรชั่น จำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย (ซึ่งต่อไปนี้เรียกว่า “บริษัท”) ให้ความสำคัญเป็นอย่างยิ่ง

กับการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลของกรรมการ ผู้บริหารระดับสูงของบริษัท และเพื่อให้ท่านมั่นใจได้ว่าเราจะให้ความคุ้มครองและ
ปฏิบัติต่อข้อมูลส่วนบุคคลของท่านโดยสอดคล้องกับกฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล บริษัทจึงได้จัดทำประกาศความ
เป็นส่วนตัว (Privacy Notice) ฉบับน้ีขึ้น เพื่อแจ้งให้ท่านทราบรายละเอียดการดำเนินการกับข้อมูลส่วนบุคคลไม่ว่าจะเป็นการเก็บ 
รวบรวม ใช้ และเปิดเผย (รวมเรียกว่า “การประมวลผล”) ซึ่งอาจเกิดขึ้น ตลอดจนแจ้งให้ท่านทราบถึงสิทธิในข้อมูลส่วนบุคคลของ
ท่านและช่องทางการติดต่อเรา ดังต่อไปนี้ 
 
1. วัตถุประสงค์ในการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล 

ในกรณีที่ท่านเป็นกรรมการ ผู้บริหารระดับสูงสุด และบุคคลที่อาจเป็นกรรมการ หรือผู้บริหารระดับสูงสุด ของบริษัท เรามี
ความจำเป็นต้องเก็บรวบรวม ใช้ และเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน ตามวัตถุประสงค์ดังต่อไปนี้ 

ข้อที ่ วัตถุประสงค ์ ฐานทางกฎหมาย 
1.1 เพื่อดำเนินการที่จำเป็นในการพิจารณาและคดัเลือกกรรมการบริษทั 

หรือผู้บริหารระดับสูงสดุ ซึ่งหมายความรวมถึงขั้นตอนการประเมิน
คัดเลือก และแต่งตั้ง รวมถึงกระบวนการบริหารงานภายในอ่ืนๆ ท่ี
เกี่ยวข้องกับการพิจารณาคัดเลือกและแต่งตั้งให้เป็นกรรมการ หรือ
ผู้บริหารระดับสูงสุด 

• การปฏิบัตติามสัญญา
(Contractual Basis)  

• ความจำเป็นเพื่อประโยชน์โดย
ชอบด้วยกฎหมาย (Legitimate 
Interests)  

• การปฏิบัตติามกฎหมาย (Legal 
Obligation) 

1.2 เพื่อการดำเนินการต่าง ๆ ระหว่างท่านกับบริษัท รวมถึงดำเนินการ
ต่าง ๆ ในกรณีที่ท่านเป็นผู้แทนหรอืกระทำการในนามของบริษัท เช่น 
• การจ่ายค่าตอบแทนให้แก่กรรมการบริษัท หรือผู้บริหารระดับ

สูงสุด รวมถึงการดำเนินการใด ๆ ที่จำเป็นท่ีเกี่ยวข้องกับการจ่าย
ค่าตอบแทน  

• การจัดทำและเก็บข้อมลูส่วนบุคคลรวมถึงข้อมูลประวตัิกรรมการ
บริษัท หรือผู้บริหารระดับสูงสดุ เพื่อเป็นฐานข้อมูลของบริษัท  

• การส่งเอกสาร ระเบียบวาระการประชุม  
• การเปิดเผยข้อมลู เช่น ประวัติ ช่ือนามสกลุ ข้อมูลการถือ

หลักทรัพย์ อายุ การศึกษา ประวตัิการทำงาน และการดำรง
ตำแหน่งกรรมการ เป็นต้น ผ่านสือ่ต่าง ๆ เช่น สื่อสิ่งพิมพ์ สื่อ
โฆษณา สื่ออิเล็กทรอนิกส์ และเว็บไซต์ ให้กับบุคคลภายนอก 

• การเก็บ ใช้ และ/หรือ เปดิเผยข้อมูลส่วนบุคคลของกรรมการ
บริษัท ผู้บริหารระดับสูงสุดของบริษัท เพื่อการดำเนินกิจการ 
และบรหิารจดัการธรุกิจของบริษทั รวมถึงเพื่อเป็นหลักฐาน
ประกอบการทำธุรกรรมของบริษทั 

• การปฏิบัตติามสัญญา
(Contractual Basis) 

• ความจำเป็นเพื่อประโยชน์โดย
ชอบด้วยกฎหมาย (Legitimate 
Interests) 

• การปฏิบัตติามกฎหมาย (Legal 
Obligation) 
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ข้อที ่ วัตถุประสงค ์ ฐานทางกฎหมาย 
• การเปิดเผยข้อมลูและตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลส่วน

บุคคล (KYC) ที่เกี่ยวข้องกับการทำธุรกรรมกับธนาคาร 
• การเปิดเผยและรายงานข้อมลูของกรรมการ ผู้บริหารระดับสูง

ให้กับหน่วยงานกำกับที่เกี่ยวข้องได้รับทราบ 
• การตรวจสอบข้อมลูการมสี่วนได้เสียของกรรมการ ผู้บริหาร

ระดับสูงสุดและบคุคลที่เกีย่วข้องของกรรมการและผู้บริหาร
ระดับสูงสุด รายการขัดแย้งทางผลประโยชน์ของบริษัท เพื่อเก็บ
รวบรวมเป็นข้อมูล และรายงานข้อมูลที่เกี่ยวข้อง  

1.3 เพื่อใช้เป็นข้อมูลในการสมัครเข้าใช้ระบบอิเล็กทรอนิกส์ หรือการเปดิ
สิทธิการเข้าถึงหรือใช้งานอินเตอรเ์น็ตหรือระบบอิเล็กทรอนิกสต์่าง ๆ 

ความจำเป็นเพื่อประโยชน์โดยชอบ
ด้วยกฎหมาย (Legitimate Interests) 

1.4 เพื่อการปฏิบัตติามกฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชนจำกัด กฎหมายว่า
ด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรพัย์ รวมถึงกระบวนการแต่งตั้ง จด
ทะเบียนเปลี่ยนแปลง หรือดำเนินการใด ๆ ตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

การปฏิบัตติามกฎหมาย (Legal 
Obligation) 

1.5 เพื่อการปฏิบัตติามกฎหมาย หรือการปฏิบัตติามหมายศาล หนังสือ 
หรือคำสั่งของหน่วยงาน องค์กรอิสระ หรือเจ้าพนักงานท่ีมีหน้าที่และ
อำนาจตามกฎหมาย เช่น การปฏบิัติตามหมายเรียก หมายอายัด 
คำสั่งของศาล เจ้าหน้าที่ตำรวจ อัยการ หน่วยงานราชการ  รวมถึง
การรายงานหรือเปิดเผยข้อมูลต่อผู้ถือหุ้น หน่วยงานราชการ หรือ
องค์กรอิสระ เช่น กรมสรรพากร สำนักงานการตรวจเงินแผ่นดิน 
สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ 
เป็นต้น ท้ังนี้ เพื่อปฏิบัติตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

การปฏิบัตติามกฎหมาย (Legal 
Obligation) 

1.6 เพื่อการก่อตั้งสิทธิเรยีกร้องตามกฎหมาย การมอบอำนาจและการรบั
มอบอำนาจ การปฏิบตัิตามหรือการใช้สิทธิเรยีกร้องตามกฎหมาย 
หรือการยกขึ้นต่อสู้สิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย การดำเนินคดตี่าง ๆ 
ตลอดจนการดำเนินการเพื่อบังคับคดีตามกฎหมาย 

• ความจำเป็นเพื่อประโยชน์โดย
ชอบด้วยกฎหมาย (Legitimate 
Interests) 

• การปฏิบัตติามกฎหมาย (Legal 
Obligation) 

1.7 เพื่อการเก็บและใช้ข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน ได้แก่ ช่ือ-นามสกุล 
ตำแหน่ง หน่วยงาน และภาพถ่าย-ภาพเคลื่อนไหว ในกรณีที่ท่านเขา้
ร่วมการประชุม กิจกรรมหรือดำเนินการต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับบริษทั 
เพื่อการเผยแพร่ประชาสัมพันธผ์่านช่องทางต่าง ๆ เช่น อีเมลภายใน
บริษัท และบริษัทในกลุม่ เว็บไซตข์องบริษัท Facebook LINE 
YouTube หรือสื่อออนไลน์อ่ืน ๆ ของบริษัท หรือสื่ออ่ืน ๆ  

ความจำเป็นเพื่อประโยชน์โดยชอบ
ด้วยกฎหมาย (Legitimate Interests) 

1.8 เพื่อดำเนินการวางแผน การรายงาน และการคาดการณ์ทางธุรกิจ 
การสำรวจความคดิเห็น การปรับปรุงการดำเนินงาน การบริหาร
ความเสีย่ง การกำกับการตรวจสอบ รวมถึงการตรวจสอบภายในของ
สำนักตรวจสอบภายใน และการบริหารจดัการภายในองค์กร รวมถึง
เพื่อใช้ประโยชน์ในการดำเนินงานภายในบริษัท ที่เกี่ยวข้องกับการ
เบิกจ่ายเงินของฝ่ายบญัชีการเงินบริษัท   

ความจำเป็นเพื่อประโยชน์โดยชอบ
ด้วยกฎหมาย (Legitimate Interests) 
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ข้อที ่ วัตถุประสงค ์ ฐานทางกฎหมาย 
1.9 เพื่อการรักษาความปลอดภัยภายในบริเวณอาคารหรือสถานท่ีของ

บริษัท และการประเมินความเสีย่งด้านความปลอดภัย รวมถึงการ
แลกบัตรเข้าออกอาคาร การบันทกึข้อมูลการเข้าออกสถานท่ีของ
บริษัท และการบันทึกภาพภายในอาคารหรือสำนักงานบริษัท หรือ
สาขาของบริษัท ด้วยกล้องวงจรปดิ (CCTV) 

ความจำเป็นเพื่อประโยชน์โดยชอบ
ด้วยกฎหมาย (Legitimate Interests) 

1.10 เพื่อการบริหารจัดการด้านสุขอนามัยและความปลอดภยัของท่าน การป้องกันหรือระงับอันตรายต่อชีวิต 
ร่างกาย หรือสุขภาพบุคคล (Vital 
Interests) 

1.11 เพื่อการปฏิบัตติามกฎหมายเกี่ยวกับประโยชน์สาธารณะด้านการ
สาธารณสุข เช่น การป้องกันด้านสุขภาพจากโรคตดิต่ออันตรายหรอื
โรคระบาดที่อาจติดต่อหรือแพร่เขา้มาในราชอาณาจักร 

การปฏิบัตติามกฎหมาย (Legal 
Obligation) 

 

ในบางกรณีเราอาจมีการเก็บรวบรวม ใช้ และเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของบุคคลในครอบครัว หรือบุคคลอื่น ซึ่งกรรมการ 
ผู้บริหารระดับสูงสุด และบุคคลที่อาจเป็นกรรมการ หรือผู้บริหารระดับสูงสุด ของบริษัทได้ให้ข้อมูลไว้ ทั้งนี้บริษัท เก็บรวบรวม 
ใช้ และเปิดเผยข้อมูลของบุคคลเหล่านั้น โดยอาศัยฐานทางกฎหมายต่าง ๆ เพื่อวัตถุประสงค์ดังต่อไปนี้ 
 

ข้อที ่ วัตถุประสงค ์ ฐานทางกฎหมาย 
1.12 เพื่อการติดต่อสื่อสารในกรณีจำเปน็ หรือเกิดเหตุฉุกเฉิน ความจำเป็นเพื่อประโยชน์โดยชอบ

ด้วยกฎหมาย (Legitimate Interests) 
1.13 เพื่อการตรวจสอบข้อมลูการมสี่วนได้เสียของกรรมการ ผูบ้ริหาร

ระดับสูงสุดและบคุคลที่เกีย่วข้องของกรรมการและผู้บริหาร รายการ
ขัดแย้งทางผลประโยชน์ของบริษทั เพื่อเก็บรวบรวมเป็นข้อมูล และ
รายงานข้อมูลที่เกีย่วข้อง เช่น การถือครองหลักทรัพย์ การรายงาน 
strategic shareholder ให้กับหน่วยงานกำกับได้รบัทราบ 

• ความจำเป็นเพื่อประโยชน์โดย
ชอบด้วยกฎหมาย (Legitimate 
Interests)  

• การปฏิบัตติามกฎหมาย (Legal 
Obligation) 

 

บริษัทขอแจ้งให้ท่านทราบว่า การประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลของกรรมการ ผู้บริหาร ของบริษัท เราอาศัยฐานทาง
กฎหมายประการต่าง ๆ ตามที่แจ้งไว้นี้ โดยไม่ได้อาศัยความยินยอม แต่อย่างไรก็ตาม อาจมีการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลใน
บางกรณีที่เราไม่อาจใช้ฐานทางกฎหมายเหล่านี้ได้ เช่น กรณีที่กฎหมายกำหนดให้จะต้องได้รับความยินยอมจากเจ้าของข้อมูล
ส่วนบุคคลในการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลที่มีความละเอียดอ่อน (Sensitive data) เป็นต้น ในกรณีเช่นนั้น บริษัทจะขอ
ความยินยอมโดยชัดแจ้งจากท่าน (โปรดอ่านเอกสารขอความยินยอมของเราเพิ่มเติมจากเอกสารนี้) และในกรณี ที่ท่านเป็น
กรรมการ ผู้บริหารระดับสูงสุด และบุคคลที่อาจเป็นกรรมการหรือผู้บริหารระดับสูงสุดของบริษัท ได้ให้ข้อมูลอื่น ๆ ของบุคคล
ในครอบครัวหรือบุคคลอื่นแก่เรานั้น ท่านจะต้องรับผิดชอบในการแจ้งให้บุคคลเหล่านั้นทราบถึงแบบแจ้งเกี่ยวกับข้อมูลส่วน
บุคคลฉบับน้ี และ/หรือดำเนินการขอความยินยอม (หากจำเป็น) 
 

ข้อมูลส่วนบุคคลที่บริษัทเก็บรวบรวมข้างต้นเป็นข้อมูลที่จำเป็นต่อบริษัท ในการปฏิบัติตามสัญญาหรือการปฏิบัตติามคำ
ขอของท่านก่อนการทำสัญญา หากท่านไม่ให้ข้อมูลส่วนบุคคลที่จำเป็นดังกล่าว  บริษัทอาจไม่สามารถดำเนินการต่าง ๆ ที่
เกี่ยวข้องกับการพิจารณาคัดเลือกท่านได้ 
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2. ข้อมูลส่วนบุคคลที่มีการเก็บรวบรวม 
โดยทั่วไปแล้ว ในการเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน บริษัทจะเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลโดยการขอหรือ

สอบถามข้อมูลเหล่านั้นจากท่านเองโดยตรง อย่างไรก็ตาม ในบางกรณีบริษัท อาจมีการเก็บรวบรวมข้อมูลของท่านจากแหล่ง
อื่น เช่น หน่วยงานต้นสังกัดของท่าน เลขานุการ หรือผู้ประสานงานแทนของท่าน หรือแหล่งข้อมูลอื่น ๆ ซึ่งเปิดเผยสาธารณะ 
เช่น เว็บไซต์ ข้อมูลที่ค้นหาได้ทางอินเตอร์เน็ต เป็นต้น ทั้งนี้  บริษัทจะดำเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน 
ดังต่อไปนี้  
2.1 ข้อมูลส่วนบุคคลทั่วไป 

1) ข้อมูลที่ใช้ระบุตัวตน (Identity Data) เช่น ช่ือ – นามสกุล เลขประจำตัวบัตรประชาชน เลขหนังสือเดินทาง วัน
เดือนปีเกิด เพศ อายุ สัญชาติ สถานภาพการสมรส ลายมือช่ือ ภาพถ่าย เป็นต้น 

2) ข้อมูลติดต่อ (Contact Data) เช่น ที่อยู่ เบอร์โทรศัพท์ อีเมล  เป็นต้น 
3) ข้อมูลทางการเงิน (Financial Data) เช่น หมายเลขบัญชีธนาคาร เงินเดือน เป็นต้น 
4) ข้อมูลส่วนตัวอ่ืน ๆ เช่น ประวัติการทำงานและการศึกษารวมถึงหลักฐานที่เกี่ยวข้อง สถานภาพการเกณฑ์ทหาร

ข้อมูลบุคคลอ้างอิง สมาชิกในครอบครัว เป็นต้น 
5) ข้อมูลเกี่ยวกับความคิดเห็นหรือข้อเสนอแนะ 
6) ข้อมูลการบันทึกภาพหรือเสียงระหว่างการปฏิบัติงาน เช่น การบันทึกภาพโดยกล้องวงจรปิด เป็นต้น 
7) ข้อมูลการเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ เช่น การบันทึกภาพนิ่ง การบันทึกวิดีโอและหรือเสียง เป็นต้น 
8) ข้อมูลการถือครองหลักทรัพย์ของกรรมการ ผู ้บริหารระดับสูงสุด และบุคคลที่เกี่ยวข้องกับกรรมการและ

ผู้บริหารระดับสูงสุด ทั้งในส่วนของบริษัท และ/หรือ บริษัทในกลุ่ม บริษัท 
9) ข้อมูลเกี่ยวกับการใช้งานระบบอิเล็กทรอนิกส์ต่าง  ฃๆ ของบริษัท ข้อมูลต่าง ๆ ที่ท่านได้กรอกหรือให้ไว้ใน

ระบบอิเล็กทรอนิกส์ของบริษัท รวมถึงข้อมูลเกี่ยวกับการใช้งาน Application ข้อมูลในการเข้าชมเว็บไซต์ 
(Browsing Information) เช่น ประวัติการเข้าชมเว็บไซต์ ข้อมูลที่อยู่ IP (IP Address) เป็นต้น 

 

2.2 ข้อมูลส่วนบุคคลที่มีความละเอียดอ่อน 
บริษัทไม่มีความประสงค์จะเก็บรวบรวมและใช้ข้อมูลศาสนาและหมู่โลหิตที่ปรากฏอยู่ในสำเนาบัตรประจำตัว

ประชาชนของท่าน เพื่อวัตถุประสงค์ใดโดยเฉพาะ ในกรณีที่ท่านได้มอบสำเนาบัตรประจำตัวประชาชนให้แก่ บริษัท 
ขอให้ท่านปกปิดข้อมูลดังกล่าว หากท่านมิได้ปกปิดข้อมูลข้างต้น ถือว่าท่านอนุญาตให้บริษัทดำเนินการปกปิดข้อมูล
เหล่านั้น และถือว่าเอกสารที่มีการปกปิดข้อมูลดังกล่าวมีผลสมบูรณแ์ละบังคับใช้ไดต้ามกฎหมายทุกประการ ท้ังนี้ หาก
บริษัทไม่สามารถปกปิดข้อมูลได้เนื่องจากข้อจำกัดทางเทคนิคบางประการ บริษัทจะเก็บรวบรวมและใช้ข้อมูลดังกล่าว
เพื่อเป็นส่วนหน่ึงของเอกสารยืนยันตัวตนของท่านเท่านั้น 
อย่างไรก็ตาม หากบริษัทมีความจำเป็นท่ีจะต้องเก็บข้อมูลส่วนบุคคลที่มีความละเอียดอ่อน เพื่อวัตถุประสงค์ใดท่ีบริษัท
ไม่สามารถอาศัยฐานทางกฎหมายในการประมวลผลได้ บริษัทจะดำเนินการขอความยินยอมโดยชัดแจ้งจากท่านก่อน 
ทั้งนีบ้ริษัทอาจมีการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลที่มีความละเอียดอ่อน ดังนี้ 
1) ข้อมูลศาสนา 
2) ประวัติอาชญากรรม 
3) ข้อมูลสุขภาพ เช่น ประวัติการรักษา ข้อมูลการแพ้อาหาร ข้อมูลการแพ้ยา หมู่โลหิต 
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4) เช้ือชาติ 
5) ข้อมูลชีวภาพ เช่น แบบจำลองใบหน้า ลายนิ้วมือ 

 

3. ระยะเวลาในการเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคล   
บริษัทจะเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคลของท่านเป็นระยะเวลาเท่าที่จำเป็น เพื่อวัตถุประสงค์ในการเก็บรวบรวม ใช้ หรือ

เปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลซึ่งได้ระบุไว้ในหนังสือแจ้งฉบับนี้ และอาจเก็บต่อไปตามระยะเวลาที่จำเป็นเพื่อการปฏิบัติตาม
กฎหมายหรือตามอายุความทางกฎหมาย เพื่อการก่อตั้งสิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย การปฏิบัติตามหรือการใช้สิทธิเรียกร้ อง
ตามกฎหมาย หรือการยกขึ้นต่อสู้สิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย หรือเพื่อเหตุอื่นตามนโยบายและข้อกำหนดภายในองค์กรของ
บริษัท 
 

4. การเปิดเผยข้อมูล 
ในการดำเนินการตามวัตถุประสงค์ที่ระบุไว้ในหนังสือแจ้งฉบับนี้  บริษัทอาจเปิดเผยข้อมูลของท่านให้แก่บุคคลภายนอก 

ดังต่อไปนี้ 
1) บริษัทในความร่วมมือทางธุรกิจ เพื่อวัตถุประสงค์ในการดำเนินการให้บรรลุวัตถุประสงค์ที่ระบุ 
2) หน่วยงานราชการ หน่วยงานกำกับดูแล หรือหน่วยงานอื่นตามที่กฎหมายกำหนด รวมถึงเจ้าพนักงานซึ่งใช้อำนาจตาม

กฎหมาย เช่น กรมพัฒนาธุรกิจการค้า สำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์  (ก.ล.ต.) ตลาด
หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (ตลท.) สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (สำนักงาน 
ป.ป.ช.) คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ศาล ตำรวจ 

3) ตัวแทน ผู้รับจ้าง/ผู้รับจ้างช่วง และ/หรือผู้ให้บริการสำหรับการดำเนินงานใด ๆ ให้แก่ บริษัท เช่น ผู้ตรวจสอบบัญชี      
ผู้ตรวจสอบภายนอก ทนายความ ท่ีปรึกษากฎหมาย 

4) ธนาคารทีบ่ริษัทมีการทำธุรกรรมทางการเงิน การลงทุน ท้ังธนาคารในประเทศ และต่างประเทศ 
5) บุคคลภายนอกอื่น ๆ เช่น การเปิดเผยข้อมูลผ่านเว็บไซต์ การประชาสัมพันธ์ภาพกิจกรรม หรือข่าวสารการทำกจิกรรม

หรือโครงการของบริษัท ไปยังสื่อมวลชนและบุคคลภายนอก เป็นต้น   
6) โรงพยาบาลหรือสถานพยาบาล 
 

5. สิทธิของท่านในฐานะเจ้าของข้อมูล 
ในฐานะเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล ท่านมีสิทธิต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับข้อมูลส่วนบุคคลของท่านดังต่อไปนี้ ภายใต้หลักเกณฑ์ 

วิธีการ และเงื่อนไขตามกฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล ทั้งนี้ หากท่านประสงค์ที่จะขอใช้สิทธิของท่าน ท่าน
สามารถติดต่อมายังบริษัทฯ ตามรายละเอียดการติดต่อในข้อ 13 ของประกาศฯ ฉบับนี้ 
5.1 สิทธิในการเข้าถึงข้อมูลส่วนบุคคล 
ท่านมีสิทธิขอเข้าถึง รับสำเนาและขอให้เปิดเผยที่มาของข้อมูลส่วนบุคคลที่บริษัทเก็บรวบรวมไว้โดยปราศจากความยินยอม
ของท่าน เว้นแต่กรณีที่บริษัทมีสิทธิปฏิเสธคำขอของท่านด้วยเหตุตามกฎหมายหรือคำสั่งศาล หรือกรณีที่การใช้สิทธิของท่าน
จะมีผลกระทบที่อาจก่อให้เกิดความเสียหายต่อสิทธิและเสรีภาพของบุคคลอื่น 
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5.2 สิทธิในการโอนย้ายข้อมูลส่วนบุคคล 
ท่านมีสิทธิที่จะขอรับข้อมูลส่วนบุคคลเกี่ยวกับท่าน รวมถึงมีสิทธิขอให้ส่งหรือโอนข้อมูลส่วนบุคคลของท่านไปยังผู้ควบคุม

ข้อมูลส่วนบุคคลรายอื่น หรือตัวท่านเอง เว้นแต่โดยสภาพไม่สามารถทำได้ ทั้งนี้ ตามที่กฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองข้อมูลส่วน
บุคคลกำหนด 
5.3 ท่านมีสิทธิขอคัดค้านการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล 

ท่านมีสิทธิขอคัดค้านการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลของท่านได้ในกรณีที่กฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล
กำหนด ท่านมีสิทธิในการเข้าถึงข้อมูลส่วนบุคคลของท่านและขอให้บริษัทฯ ทำสำเนาข้อมูลส่วนบุคคลดังกล่าวให้แก่ท่าน ทั้งนี้ 
ตามที่กฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลกำหนด 
5.4 สิทธิในการลบหรือทำลายข้อมูลส่วนบุคคล 

ท่านมีสิทธิขอให้สำนักงานลบหรือทำลายข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน หรือทำให้ข้อมูลส่วนบุคคลของท่านไม่สามารถระบุตัว
บุคคลที่เป็นเจ้าของข้อมูล ท้ังนี้ การใช้สิทธิลบหรือทำลายข้อมูลส่วนบุคคลนี้จะต้องอยู่ภายใต้เง่ือนไขตามที่กฎหมายกำหนด 
5.5 สิทธิในการระงับการใช้ข้อมูลส่วนบุคคล 

ท่านมีสิทธิขอให้บริษัทฯ ระงับการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลของท่านในกรณีที่กฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองข้อมูลส่วน
บุคคลกำหนดในกรณีดังต่อไปนี้ 

1) เมื่ออยู่ในช่วงเวลาที่บริษัททำการตรวจสอบตามคำร้องขอของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลให้แก้ไขข้อมูลส่วนบุคคลให้
ถูกต้อง สมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน 

2) ข้อมูลส่วนบุคคลของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลถูกเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผย โดยมิชอบด้วยกฎหมาย 
3) เมื่อข้อมูลส่วนบุคคลของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลหมดความจำเป็นในการเก็บรักษาไว้ตามวัตถุประสงค์ที่ บริษัทได้

แจ้งในการเก็บรวบรวม แต่เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลประสงค์ให้บริษัทเก็บรักษาข้อมูลนั้นต่อไปเพื่อประกอบการใช้
สิทธิตามกฎหมาย 

4) เมื่ออยู่ในช่วงเวลาที่บริษัทกำลังพิสูจน์ถึงเหตุอันชอบด้วยกฎหมายในการเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของเจ้าของ
ข้อมูลส่วนบุคคล ตรวจสอบความจำเป็นในการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลเพื่อประโยชน์สาธารณะ 
จากการที่เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลได้ใช้สิทธิคัดค้านการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล 

5.6 สิทธิในการขอแก้ไขข้อมูลส่วนบุคคลให้ถูกต้อง สมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน 
หากท่านพบว่าข้อมูลส่วนบุคคลของท่านไม่ถูกต้อง ไม่ครบถ้วนหรือไม่เป็นปัจจุบัน ท่านมีสิทธิขอให้แก้ไขเพื่อให้มีความ

ถูกต้อง เป็นปัจจุบัน สมบูรณ์ และไม่ก่อให้เกิดความเข้าใจผิดได้ 
5.7 สิทธิที่จะเพิกถอนความยินยอม 

ในกรณีที่ท่านได้ให้ความยินยอมแก่บริษัทในการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล (ไม่ว่าความยินยอมนั้นจะ
ได้ให้ไว้ก่อนหรือหลังพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. ๒๕๖๒ มีผลใช้บังคับ) ท่านมีสิทธิถอนความยินยอมเมื่อใด
ก็ได้ตลอดระยะเวลาที่ข้อมูลส่วนบุคคลของท่านถูกเก็บรักษาโดยบริษัท เว้นแต่มีข้อจำกัดสิทธิโดยกฎหมายให้บริษัทจำเป็นต้อง
เก็บรักษาข้อมูลต่อไป หรือยังคงมีสัญญาระหว่างท่านกับบริษัทที่ให้ประโยชน์แก่ท่านอยู่ 
5.8 สิทธิในการยื่นข้อร้องเรียน 

หากท่านมีความกังวลหรือมีข้อสงสัยเกี่ยวกับแนวทางการปฏิบัติของบริษัทฯ เกี่ยวกับข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน โปรด
ติดต่อบริษัทฯ โดยใช้รายละเอียดการติดต่อตามข้อ 14 ของประกาศฯ ฉบับนี้ ทั้งนี้ ในกรณีที่มีเหตุให้เชื่อได้ว่าบริษัทฯ ได้ทำ
การฝ่าฝืนกฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล ท่านมีสิทธิยื่นข้อร้องเรียนต่อคณะกรรมการผู้เชี่ยวชาญที่ได้รับการ
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แต่งตั้งโดยคณะกรรมการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล ตามระเบียบและวิธีการตามที่กฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองข้อมูลส่วน
บุคคลกำหนด 
 

ทั้งนี้ บริษัทฯ ขอสงวนสิทธิในการพิจารณาคำร้องขอใช้สิทธิของท่านและดำเนินการตามที่กฎหมายว่าด้วยการคุ้มครอง
ข้อมูลส่วนบุคคลกำหนด 
 

6. การแก้ไขเปลี่ยนแปลงแบบแจ้งฉบับนี้ 
เราอาจแก้ไขปรับปรุงแบบแจ้งเกี่ยวกับข้อมูลส่วนบุคคลฉบับนี้เป็นครั้งคราว และเมื่อมีการแก้ไขเปลี่ยนแปลงเช่นว่านั้น 

เราจะประกาศให้ท่านทราบผ่านทางเว็บไซต์ของบริษัท และ/หรือแจ้งให้ท่านทราบผ่านทางอีเมล ทั้งนี้ หากจำเป็นต้องขอความ
ยินยอมจากท่านเราจะดำเนินการขอความยินยอมจากท่านเพิ่มเติมด้วย   
 

7. วิธีการติดต่อ 
บริษัทได้แต่งตั้งเจ้าหน้าที่คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล เป็นผู้ประสานงานเกี่ยวกับการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลของบริษัทฯ 

ในกรณีที่ท่านมีข้อสงสัยใด ๆ หรือต้องการใช้สิทธิของท่านตามที่กำหนดไว้ในประกาศฯ นี้ สามารถติดต่อบริษัทผ่านช่องทาง 
ดังนี ้
 

บริษัท พรีเมียร์ แทงค์ คอร์ปอเรชั่น จำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย 
สถานท่ีติดต่อ : อาคารอิตัลไทย ทาวเวอร์ ช้ัน 15 ถนนเพชรบุรีตัดใหม่ แขวงบางกะปิ เขตห้วยขวาง กรุงเทพมหานคร 10310 
เบอร์โทรศัพท์ : 02-3184013 
Email: dpo@premiertankcorp.com 
 


